
Гlриложепие 1 к Приказу
N<2 197 от 31 . .10.2025 г.

Положение о воло1-пёрском отряде
КГБПОУ «Алтайский политех1rr,111ескн1~i техникум»

1. Общие положепи«
1.1. Настоящее Положение о волоптёрском отряде «Добротворцы»

Краевого государствсш-юго бюJ(жст, 101·0 11рофсссиош111ы101·0
образовательного учреждения «Алтайский 11ш1итех1тнческий гсхникум»
(далее Положение), (далее Учрсжцснис) определяет порядок
формирования, организации и деятельности волонтёрского отряда,
осуществляющего добровольческую (волоптёрскую) деятелыюсть 110
различным направлениям социшrьно зпачимой работы.

1.2. Волонтёрский отряд «Добротвортп.ь, (лалсс - Отряд) является
добровольным объединением обучающихс51 тсхникума 13 возрасте от 14 лет, и
до момента окончания обучения в 06разош:пс111,1rоN оргапизации (вы11уска),
изъявивших желание в свободное от учс6Т11,1х :111ш1т11 ii время участвонап, в
общсствеш-rо полезной, социал ыго ш111раш1с111 юii 11 творческой лсятсльпос-и,
направленной па развитие гражю111скоii :11{т111нюстн, соrt11ш11,1юй
ответственности и милосердия.

1.3. Отряд осуществляет свою }lC5lTC,11,II0CTГ, 13 СОО'1'13еТСТl~ИИ с
дейспзующим законодательством Российской ФсJlСJ.lсщии, в том числе:
Всеобщей )lСКJ~ар,щисй прав чсловска (19LJ8 1·.); K,)111;t~111t1-1c1,i о 111хш:1х рсбёнка
(1989 г.); Копституrщей Российской Фслсраиии, Фс;tср,1m,111,1м эаконом от 11
августа 1995 г. No 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и
добровольчестве (вшюптёрстве)»; Федеральным законом от 19 мая 1995 г. №
82-ФЗ «Об общественных объединениях»; Фсдсральпым законом от 28 июня
1995 г. No 98-ФЗ «О государствсппой II0)lJ(cpж1,c 1\10J1сщёж1r1,1х н лстских
обrцествсrпrых объс;(Иirстrий)); Правилам н виугрси: Il'I ·о у• .сб пого рпс110p51JtKa,
Уставом Учреждения, другими пормативз 11,1м 1,1 1 .равовыми актами и
положениями международного законодательства н закоrю,rщтс11ъства РФ, а
также настоящим Положением.

1.4. Организацию деятельности Отряда н контроль :~а сё осуrцсстш1сrrисм
осуществляет педагогический работник (совстпик ю гргкгора по носи итапито
и взаимодействию с детсrшми. общсствснттr,п\1rи объслипспиями) (лалсс -
Куратор).

1.5. Отряд создаётся с целью формирош111ия у обучающихся
гуманистических и гражданских цснпостсй зосиитеиня отвстст,зст,rтости,
патриотизма, культуры общения, толсрапт: .ости, ,1 та кжс разнигия 11а1зы ков
коллективнои работы, лидерства и самооргапизяпии

1.6. Деятельность Отряда строится па 11риппипах добровольности,
бескорыстия, равтюправия, инициативт10ст11, юп11моуважспr•151, 11r,rчной
ответственности, патриотизма, милоссрJlНЯ н ]Нко1111осл1 11 открытостн.



1.7. Работа Отряда осуществляется в свобоююс от учебных занятий
время в форме участия обучающихся в аrщш,х, 1\,1сро11риятиях и проектах
различной направленности (социальной, эко1rоп1чсской, патр1,rотической,
I<ультурн:ой, профилактической и др.),

1.8. в своей деятельности Отряд BЗclИM0)lCJ-IC'l'l3YCT с IIO}(paзJlCJICIIIO!MИ
техникума, органами исполпитс1rытой власти, общсст1зснrrымн и
молодёжпыми оргапизациш,,ш,
благотворительными фондами,
партпёрскими структурами, с которыми :шкюочаются соглашения о
сотрудничестве либо соответствующие совмсст, гыс планы.

1.9. Отряд может иметь собствспттуrо сим1зо111,1ку, лсвиз и Jiаградпую
атрибутику.

образоватс11 ы r ыми учрсждеr1иями,
волоптёрскнмн цсптрами и иными

2. Прющины волоптёрс1сой деятсльиосз-н
2.1. Волоптёрсюш ДСЯТСЛЫIОСТI, O~!IOBl,IЩ!CTCH на СJ!С)tующих

принципах:
-добровольности и осознанности участия;
- безвозмездности;
- законности и гуманизма;
-инициативности, ответствспности и самоор1'а~11,13ацни;
- открытости и доступности для всех желающих обучающихся;
- сотрудничества, nзаимопомощи и толерантности;
-милосердия, сострадания, трудолюбия, твоJУтсства;
-уважения личности, сохранения достои: гства, копфиде1щиалыюсти

информации о благополучатслях;
- профессиопюrыюй этики И бсзо: гас: юсти В выгюлнспии

добровольческой деятельности.

3. Цели и задачи волоигёрскпго отрню1
3.1. Основной целыо дсятельпости Отряда является развитие

добровольческого движения среди обучающихся Учрсждсиии, формирование
у них активной гражданской позиции, соцнальпой ответствснrrости,
милосердия и готовности к оказанию пом ощи людям и обгцсству, а также
участие в решении социально значимых задпч в интересах личности,
коллектива и государства.

3.2. Для достижения I rоставлстrой I lCJ111 лсятсльпость Отряда
направлена па решение следующих задач:

-формировапис у обучающихся прсдсгавлсп 1·11'.i о супшости и цспиостях
добровольчества, развитио луховпо-: 1 равстиг 111 ! ых ка ЧССТ/З л ,,1 '[ГГОСТН,
воспитание l'раж;.щнствеш-юсти, патриотизма и толсра: 1л гости;

- привлечение обучающихся к участию 11 со: tr 1ш1r,1 гых, куm,туртrых,
экологических, патриотических, профшrатп1,1чсских, 1·уматrитарпых и ипьгх
общественно полезных проектах и мероприягии-.

-оказание помощи ветеранам, пожилым Jll(),ll:1.\1, JIHl(<.1M с 0l'J')G!lll·l'ICIIITl,li\1IJ,J
возможностями здоровья, детям-сиротам, мш10111\·1у11tн,\,1 н мrIOJ'0JlCТirым
семьям, а также иным категориям l'раж;~аи, 11уж;u1ю11L1·нv1с,5113110Jtцсржкс;



-содействие развитию добровольческой активности обучаrоrцихся,
формированию у них навыков комапJ(1той рабоп.г, чидсрских качеств и
организаторских способностей;

-участие 13 мероприятиях, папрашrс1111ых 11с1 11рофишштику вредных
привычек, формирование культуры здорового и бсзо,rаспого образа жизни;

-организация и проведетшс ипформаr1ио1 r по-: rросветитслr,скг--тх и
nоспитателыrых мероприятий, папранлстпн.ъ, 11а формrчюваrтие у мололёжи
активной жизненной позиции и социально от1зетствеrrrю1'0 гювсцспия;

-ilзаимодсйствис с обществеrшыми организациями, воJюнтёрскимr,1
центрами, органами местного самоуправлспии н соr~нюrытыми учрежJtе1тю1м~,J
для совместной реализации добровольческих иросктоз;

+развитис традиций волоптёрокотг, движс: 11,151 в техникуме,
формирование преемственности поколений Jtобро1юm,1(ев и полдержка
инициати13 обучающихся;

-содействие формированию позитинпогэ имиджа 1юJю1rтёра как
активного, ответстветпrого и т-тсравrюцутптrо1·0 гражла 111-11 га общества.

4. Структура и порsщо1<: формнрова11::и ;~11J:01пёрско,,о отряда
4.1. Организатором ВОJIОI-IТёрской дсягсльпости является совет

обучающихся (студенческий совет) техникума.
4.2. Для осуrцествлепия волоптёрской дсятслы гости в тсхпи куме Отряд

численностью нс менее 1 О обучающихся. l lo рсшспип, Куратора и
руководителя Отряда допускается измепеrmе числе: 11 IOCТl·I С учетом иросктон
и задач.

4.3. Деятельность Отряда реализуется в раз.гичпых формах: акции,
проекты, программы, добровольческие ИlТl·f1lнат1шы, мероприятии, как
краткосрочного, так и долгосрочного характера.

4.4. Для создания Отряда издаётся приказ директора Учрсжлспия о с1·0
учреждении, утверждается руководитель Отряда (пелагогический работник),
назначается Куратор (советник директора по восп11та11ню и юаимоJ(СЙствию
с детскими общественными оргапизациями), улзсржщ1стся лидер (командир)
отряда и формируется список участников.

4.5. Приём в Отряд и выход из 11с1'0 осу11(сст13J1,1ются 11с1 основан и и

зашзления обучающегося (добровольца). Рсшсиис о приеме или исключспии
принимается руководителем Отряда совместно с Куратором и утвсржлается
приказом директора.

4.6. Отряд осущестшrяст дсятслытоси, 130 1ззаи.м0Jtс11ст1зии со
структурными подра:щслениями Учрсждсн ~,1н, монолсжными, со, lHШr 1,11 ым и н
общественными организациями, органами власти н 1•11 rr,11111 и партпёрами.

4.7. I3 составе Отряда могут быть созщ111ы 11а1rрс1ш1ения (сектора) 1ю
видам добровою,чсской ДСЯТСJIЫЮСТН (СО! lHaJI f,I 11,rй, ЭКОJfОI'ИЧССКИЙ,

культурный, лросuстительский и J(p.), которые 1нн1·.1и111J1яются JIHJ(ep,1м1,1.

5. Права н обнзашrости •rлсш1 во.11:;:rт?_,::1_::_-:}:·о отр5щ;~
5.1. Волонтёр иrнсст нраво:
-доброволыrо вступать в Отрщс и )lобро1ют,110 11ыхо)ll'ПЪ из с1·0 состава;
-участвовать в собраниях и меропр1,151тш1х Oтp51Jlc1, обсужлат1, 1ю11росы

деятельности, вносить пре;сложепия;



-самостоятельно проявлять ииичиативу r,1 11pcJlm1п1п, формы рсализапии
добровольческой: деятельности;

-выбирать направление (сектор) деятет,посп,1 13 соответствии со своими
интересами и возможностями;

-возглавлять направление работы при паличии соответствующей
активности и компетенции;

-пользоваться символикой, атрибутт-rко11 Отряда в установлснпом
порядке;

-лолучатъ справки и рекомендации, ПОJ(твсржлающие участие и
достижения в волоптёрстсой лсятсльпосты,

-участвовать в конкурсах, форумах и проектах рю11ич110го уровня;
-быть поощнёшrым за активное участие н достижсгио резульгата
-огкаэаться от выполr-rспия задании по уважнтеJJГ,ТIОЙ' причине, уведомив

руководство Отряда;

-прскрагить участие В дсятсльности Отряда, упсдомин PYKOBOJ(IЛ'CJIH !ГС
менее чем за 2 псдспъ.

5.2. Волонтёр обязан:
-соблюдать Устав и локальные норматинн ые акты Учреждения,

настоящее Положспис и впутрсппие правила Отряда,
-энать, уважать и разделять пели 1,r 1rртщr111ы J(оброволr,чсского

движения;

-доброеовестпо выполпять пору11е1111ую работу, проявлягь
ответствсшюсть и инициативу;

-соблюдать правила впутрсппсго раслорялка У чрсждсния, этику
общения и дисциплипу;

-уважатъ мнение других членов Отряда, руко1юю,1теля и паргнёров;
-бережно относиться к матсриш1ы1ы1\,1 ресурсам 1,1 имугцсству

Учреждения и Отряда;

=соблюдатт, правила охраны труда, тс;,.;111,1к11 осзоиасности и пожврной
безопасности, инструктажи по леятелыюсти.

-сохранять конфиденциальность ииформапн«, получеппой в ходе
работы с благополучателями;

- активно участвовать в собраниях, мсропрю1тиях и акпиях Отряда;
-лаботитъся о собствсптгом психическом, ф1-1:п111еском и правствоппом

здоровье, а также о благополучии других участ111-1 кои.

6. Руковолятцие органы воло1пёрс1щп) отряда
6.1. Высшим органом Отряда явпястся 0611 (се собрапио его члснов. К

компетенции общего собрания относятся:
- избрание лидера (коматщира) Отр51)(с1;
-утверждение плана работы и направлспий дсятспы гости;
- приём и исюпочепие членов Отряда;
- обсуждение нарушений, дистщлJп111 ар 11 r,1 х 1Зопроео в, условий

деятельности и быта Отряда;

-рассмотрение предложений по улу•111rс111110 работы и оргаш1зацш-1
деятельности;

-подведение итогов работы.



Решения принимаются простым 6олr,ши11ством голосов при наличии пе
менее половины членов Отряда, оформляготеи щютокшюм.

6.2. Куратор Отряда - пс,1(аго1'нчссю-1i-i р'-1бол 111 к У чрсжлспия (советник
директора по воспитанию и взаимо;(сйслзию с дстским« обществеплыми
объединениями), который:

-организует и координирует деятелыгосп, Отряда;
- взаимодействует с ацминистрат~исi-i, : 1с;111 готами, 11артr1ёрс1тмvr

организациями;

- способствует подготовке и ировсдс.. ню 11 росктон, а,,, (1-1 i-i и
мероприятий;

- проводит инструктажи, консультирует волотпёров, обеспечивает их
поддсржку,

-тгесёт ответственность за воспитатст,, 11,111, образоватсш.пый и
профилактический характер работы Отряда.

6.3. Руководитель Отряда - педагогический работник, пазпачаемый
приказом директора Учреждения, который:

-обеспечивает организацию и шrатrнро,за~, нс лсятслы гости Отряда;
-распределяет обязанности среди участнико«, коор;(т,т11ирует работу

направления;

-представляет Отряд перед адмиш,rс-1·р,н\1-1с1:r Учрсждстгня н 1з11с111111-11\111
партпёрами;

- проводит собрания,
информирование Куратора;

-контролирует выполнение рсшспий, отчётность, соблюдснис
стандартов безопасности и этики;

-предоставляет ежегодный отчёт о деятсльпооти Отряда.
6.4. Лидер (кома, 1J\Ир) Отряда - 0(1 У' 1111011 t1-1ir(:~1-1ш.:101 ггёр, избрагп гьгй

членами Отряда и утвср)r()(ётrлый приказом ч11рс1,·то1х1 110 лрслставлению
руководитсшr Отряда, который:

-возглавляет цеятелыюсть Отряда, организуст ньп голпепис задач;
-тгроводит регулярные собрания членов Отряда;
-координирует паправлсния и ссктора, ю,:11-тмо;tсr:~ст,зуст с

руководителем и Куратором;
-ттрецставляст Отряд на мероприятиях Учрежцепия и 1з11сш111-1х

площадках;
-отчитывается перед Собранием и руководством
6. 5 .ПодрсL1деJrспия Отряда (сектора, па: 1 ранлспи51) создаются IIр, гказом

руководителя Отряда при необходимости н формнруются из числа
участников. Каждому направлению назначается руководитсль-волоrrтёр из
состава Отряда.

зacJry1,, 1-113;1ет огчсгь., 0Gсс11счнш:1ет

7. Основ11ыс па11р,1влс1шн ;~csпc.11";j;;('·.·:: .10.:н):аёрс1,01·0 отрsща
7.1. Основными 11анравлспинмн нситс.111,11ослr во.1101пёрсн:01·0 отрsща

явJшются:
+учасгие в социальных акциях и проектах райо: ra, города и I<рая;
-помощь в организации и проведении мсро11ринтт-1й тсхт1ку:--11с1;
-развитие м0Jюдёж1ю1'0 добро1юJ11,чсст1за ,., 1·p~1:,1,jtc111с ко11 ,1 кл-, в, 1осл1;



- участие в мероприятиях патриотr-1чсско1-1, куJ11,турrюй, с11орти1шой,
экологической и профилактической шшравлеппости;

-пропаганда здорового образа жизни и 11рофилактика врсдпых
привычек;

- социальное служение (помощь 1rожнJ11,1м 11 юю1 '-'', встсранам, и II вал илам,
детям, находящнмся в труцrюй жи:;11cr11101•i с11ту,11tн11 ):

-взаимодействие с другими волоитёрскими сбъедииениям» н
организациями;

-информирование обществешюсти о лсягслы гости Отряда через
средства массовой ипформаr~ии и солиалын,«. ссти;

-привлечение повых участников 1,1 фор!1.шрот111нс волоитсрской
культуры.

7.2. Отрщ( имеет право прсд.пагип, :1 рса.11n1зов1,1ш1·1ъ иные
направления добровол1,чес1~ой дсятельи.н-. !1, чсхоля 11з ипициагив
обучающихся, за11росов сообщества н вo:!,:rc~:c:rocт~i, иартпёров, с
утвер:ждепием руководителем Отряда и l{уратором.

8. Поощрении и взыскании
8.1. За акги впос участие в мсрои 11:. ::т.: :: :: :: : r;-~к-т:н В(!.J:онтёры

могут быть поощрены:
- объявлением благодарности:
-награждением Почётной грамотой или иным отличием Учреждения;
-лредставлеписм к участию в конкурса». форумах, грантах;
-рекомендапиеи к поощрснию алминистр.ни.с.: \/11рсЖ)lС111~51.
8.2. J{ членам отряда, которые 11слоб росо всстпо относ»тся ,с

выполпепню своих обизанностей, нарушают требовании настоящсго
Поло:ш.:епия, могут примснятъся следующие меры воз;\сйствин:

- предупрежде1 rис;
-выговор;
-ззремеппос отстранение от участия в мсроириязиия
-исюпочение из состава отряда по рсшснию 06111,е1·0 собра111151 и с

согласия Куратора и руководства Учрсждсп п я.

9. Докумснтации волоптёрс1сого отрщ~а
9.1. Норматившш докумспта ции Отряда вкл гочает:
-Приказ директора Учрсждспия о создал r-11-1 полот ггёрского отряда;
-Настоящее Положение о нолоптёрском отрялс;
-Форму заявления волоптёра;
-Анкету волонтера;
-Согласие законного представитешr (цш, 1rссонср111сннолетних);
-Плаrr работы воJюr-пёрского отряда;
-Реестр участн1,1ков Отряда;
-Годовой отчёт о дсятелыrости отряла.

9.2. Документация храпнтсsr в Учрс,1щсшл1 110 месту нситс.111,11ости
Отр~ща, с обсс11счеписм ко11финенцш1.111,11ос·п1 л11ч11ых наппых
участпюсов и бла1·011олучатслей.


